
ZINTEGROWANA POLITYKA ŚRODOWISKA
 I BEZPIECZEŃSTWA PRACY 

ZEC Bytom S.A.  -  solidny  partner  na  rynku energii  w północno-zachodniej 
części Górnego Śląska.

Nasze  działania  koncentrujemy  na  niezawodnym i  efektywnym wytwarzaniu 
ciepła  i  energii  elektrycznej  przy  jednoczesnym  ograniczaniu  negatywnego 
wpływu na środowisko naturalne i zapewnieniu bezpieczeństwa i higieny pracy 
naszych pracowników i innych osób. 

W celu ciągłego doskonalenia naszej działalności środowiskowej i w zakresie 
BHP utrzymujemy stałe,  bezpośrednie  kontakty z władzami samorządowymi, 
społecznością lokalną oraz naszymi kontrahentami.
Podstawowe zasady i cele działalności realizujemy poprzez:

• zapobieganie  zanieczyszczeniom środowiska i  zagrożeniom dla  zdrowia i 
bezpieczeństwa ludzi,

• spełnienie wymagań prawnych i innych,
• racjonalne zużycie paliw i surowców naturalnych, 
• ograniczanie emisji do środowiska i racjonalne gospodarowanie odpadami,
• zapobieganie  wypadkom  przy  pracy,  chorobom  zawodowym  oraz 

zdarzeniom potencjalnie wypadkowym i poważnym awariom,
• zmniejszenie ryzyka zawodowego i środowiskowego,
• zapewnienie zasobów i środków do wdrożenia tej polityki.

Podnoszenie świadomości pracowników w zakresie zdrowia i środowiska oraz 
bezpieczeństwa pracy jest i będzie realizowane poprzez prowadzenie szkoleń i 
akcji informacyjnych. 

Ciągłe  doskonalenie  narzędzi  zarządzania  ma  na  celu  zmniejszenie  ryzyka 
środowiskowego i  zawodowego w stosunku do pracowników, klientów, stron 
zainteresowanych i instytucji otoczenia. 

Realizację  naszej  polityki  opieramy  na  pełnym  i  aktywnym  zaangażowaniu 
wszystkich  osób  pracujących  dla  lub  w  imieniu  Zespołu  Elektrociepłowni 
Bytom Spółka Akcyjna

Zintegrowana  polityka  środowiska  i  bezpieczeństwa  pracy  jest  publicznie 
dostępna, otwarta na sygnały z zewnątrz i będzie ciągle doskonalona.

Zarząd ZEC Bytom S.A.
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